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PUPILLEN

Op dit moment hebben we 27 leerlingen en zitten we vol.

Het is altijd weer wonderlijk hoe nieuwe leerlingen zich ontplooien.
Als ze bij ons aankomen zijn ze erg verlegen en terug getrokken,
maar na een week zie je ze opbloeien.

Inmiddels hebben we een fysiotherapeut die twee dagen per maand
komt ter assistentie van Sameera, onze toegewijde therapeut.
Binnenkort doet hij examen als assistent fysiotherapeut. Daarnaast
hebben we ook nog een psychotherapeut. Hij komt twee maal per
maand om een individueel gesprek met de leerlingen te hebben.

Met Chana, een van onze leerlingen gaat het minder goed. Vijf
maanden geleden kon hij nog met een walker lopen. Dat kan nu niet
meer. Hij heeft vele niet kwaadaardige bottumoren, die zijn
functioneren belemmeren. Ze zitten ook op zijn ruggengraat en
daarom zijn we naar een neurochirurg geweest. Hij moest een scan
laten maken in Colombo. Gelukkig bleek de tumor niet tegen zijn
ruggengraat aan te zitten. Vervolgens is hij doorverwezen naar de
orthopeed om er achter te komen waarom hij zo slecht loopt. Inmid-
dels weten we dat hij een ontwrichte heup heeft. Zijn heupbeen zit
naast de heupkom. Hij staat nu op de lijst om geopereerd te worden.

Met onze schoolverlaters gaat het goed. Ajith verdient in Colombo net
zo veel en soms meer dan onze medewerkers. Sahan werkt in een
communicatie shop. Met Samith duurt het wat langer. Hij moet alles
alleen regelen en zit in een rolstoel. Hij kan zelfs niet staan. Zijn vader
is een man die veel drinkt en hem niet helpt. Zij wonen in een huis
van een oom. Het dak lekt en er stonden maar twee stoelen en een
tafel. Jan en ik hebben het dak laten repareren. We hebben hem een
tafel en stoelen en ook een nieuw matras gegeven. Ze zijn erg arm.
Op dit moment verdient vooral de moeder het geld. Maar in december
stopt haar baan. We hopen op een sponsor die voor hem een huis kan
bouwen. Het land hebben ze al.

Samith repareert voornamelijk telefoons en elektronische apparaten.

DROOGTE

Op dit moment in oktober heerst er een enorme droogte. Vooral in
de bergen waar we theeland hebben is zeker de helft van de ca. 2000
door ons opgekweekte plantjes dood gegaan.
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Chana in de rolstoel

Samith voor het huis

Een potje dammen



Even liggen na de lunch

Rawi, onze orthopedische technicus

Helaas moesten we ook 70 kokosnotenbomen rooien die een
plaatselijke ziekte hadden.Het is nog steeds niet bekend om wat voor
ziekte het gaat. Nu maar hopen dat deze ‘slachting’ voldoende is en
de ziekte tot staan is gebracht.

Gelukkig gaat het goed met de kaneel planten.

VRIJWILLIGERS
We hebben inmiddels weer drie vrijwilligers gehad, Michiel Tieleman,
Myriam Jacobs en Wico van den Berg.

Michiel is hier ongeveer 14 dagen geweest en heeft vooral veel
laswerk verricht voor de professionele thee kwekerij. Hij is grafisch
ontwerper en heeft een aantal computer lessen gegeven.

Myriam is hier het langst geweest. Zij kreeg van haar man voor haar
40ste verjaardag zes weken ontwikkelingswerk / vakantie cadeau.
“Om een droom waar te maken- en die is dubbel en dwars uitgeko-
men! Ten eerste omdat je iets extra’s kan betekenen voor mensen

die het zo hard nodig hebben en ten tweede omdat deze persoonlijke
ervaring niemand mij meer afneemt!

Ik wilde altijd al graag vrijwilligers/ontwikkelingswerk doen. Dat ik dat
hier in Hellabeem ook binnen mijn vakgebied, de fysiotherapie, heb
mogen ervaren was extra leuk en ook een uitdaging, want de proble-
matiek die ik hier tegenkwam was heel anders dan ik gewend ben .
Het was mooi om te zien hoe jongens, die in eerste instantie geen
toekomstperspectief hadden, hier in Hellabeem zo opbloeien, omdat
er een toekomst voor hen mogelijk wordt gemaakt!

Enorm veel respect en bewondering voor wat Heléne en Jan hier
opgezet hebben!

Ik heb heel fijn en leuk samengewerkt met Sameera, de assistent
therapeut, die zich met zoveel toewijding voor de jongens inzet.
Hellabeem zit in mijn hart en ik wil ook graag betrokken blijven ook al
is dat nu op afstand, maar terugkomen ga ik zeker!”

Wico van de Berg is ook grafisch ontwerper. Ook hij heeft een aantal
lessen gegeven en diverse werkzaamheden uitgevoerd. Hij gaat onze
website iets moderniseren en het makkelijker maken voor Jan als
webmaster.

“Ik heb een hele leuke (te korte) tijd gehad op Hellabeem. Goed
contact met het personeel en een aantal van de jongens.”



VERTREK TRUSTEE

De heer Lahir uit Sri Lanka is uit de ‘ Board of Trustees’ gestapt
vanwege gebrek aan tijd en verslechterende gezondheid. Hij is
medeoprichter van Hellabeem in Sri Lanka en wij bedanken hem voor
zijn bijdrage. Inmiddels is de heer Lyanage zijn vervanger.

SPONSORS

Bedankt Liliane Fonds voor de geweldige bijdrage aan onze leerlingen
maar ook aan de jongens en meisjes die weer diverse orthopedische
hulpmiddelen mochten ontvangen.

Bedankt lieve jarigen dat jullie je verjaardagsgeld aan Hellabeem
hebben geschonken,

Dank ook aan Harting B

ank voor de rolstoel en onderdelen, Diaconie Protestantse Gemeente
in Monnickendam, St. Katholieke wezen in Breda, en het koeienproject
van St. Raja Sri Lanka.

Pradeep voor Boeddhabeeld

IN DE KIJKER

De eerste keer dat Pim van Doorenmaalen Heléne Heijen ontmoette
zaten zij beide bibberend van angst op een bankje voor hun eerste
parachutesprong. Het was het begin van een diepgaande vriendschap.
Vele jaren later regelt Pim (als Lion) de grote subsidie bij de North Sea
Lions waarmee Hellabeem feitelijk gestart kon worden. Hij is daardoor
een soort founding father van Hellabeem. Sinsdien heeft Pim alles in
het werk gesteld om Hellabeem onder de aandacht te brengen. Met
veel succes en grote giften als resultaat.

Wat is de reden voor zijn enthousiasme voor juist Hellabeem?
Pim: "De formule van Hellabeem is origineel, uniek en bovenal Pim van Doorenmaalen
doeltreffend. Jonge mensen met een handicap worden opgevangen en

medisch en sociaal verzorgd. Ze krijgen een opleiding die past bij hun

aanleg en mogelijkheden. Daarna krijgen ze begeleiding en kapitaal

bij het maken van een start in hun beroepsleven. Een totaalpakket

dus, dat leidt tot een zelfstandig bestaan in plaats van een bestaan

in de marge van de samenleving zoals dat met gehandicapten gaat in

landen als Sri Lanka”.

Dat is wat Pim zo aanspreekt en dat is waarvoor hij zich altijd zo

inzet.

Hellabeem is Pim daar zeer dankbaar voor en dat is bij deze dan ook

maar eens gezegd!
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Wist u dat
Wij 27 jongens hebben.

Wij ook graag meisjes zouden
willen helpen met een korte
opleiding, maar
dat je daar extra geld voor
nodig hebt.

Wij 19 personeelsleden hebben
waarvan 5 parttime.
Daarnaast nog 2 dagloners,
die zorgen voor het onderhoud
van de kaneelplantages en de
kokosplantage, het hooien, het
onderhoud van de biogastank
etc.

Zij allen, dus ons hele team,
keihard werken.

DRINGENDE OPROEP: WIE HELPT?

Jarenlang al geeft een vaste kern van vrijwilligers een belangrijke
impuls aan de kracht en het bestaan van de Stichting. Mooie
initiatieven met klinkende resultaten. In bekendheid van Hellabeem en
in fundraising.

Maar, zo langzamerhand heeft de bestaande ploeg behoefte aan
hieuwe inspiratie, aan nieuwe impulsen van mensen, die betrokken en
gemotiveerd nieuwe wegen kunnen inslaan die leiden tot succes.

WIE ZOEKEN WE?

We zoeken mensen die bereid zijn een paar uur per week te

investeren in hun netwerk, tot ondersteuning van activiteiten om te

komen tot nieuwe bronnen van inkomsten, die broodnodig zijn om de

werkzaamheden van Hellabeem te kunnen voortzetten.

Mensen met ervaring op gebied van:

» social media (Facebook, LinkedIn, Twitter)

e fundraising (voor goede doelen in meest brede zin)

* het uitbouwen en benutten van sociale netwerken (actieve leden
Lions, Rotary, Soroptimisten, Round Table)

* beheer private fondsen (gedacht wordt aan managers private
banking, family desks)

* bestuurlijke terreinen (finance, samenwerkingen, internationale
betrekkingen)

° organiseren van events (charity dinners, veilingen etc.).

Mocht u meer willen weten of geinteresseerd zijn in een van deze
rollen. Reageer dan op welmoetkok@hellabeem.org.

Naast fysieke hulp zoals aangegeven zijn we ook op zoek naar spon-
sors van onze nieuwsbrief, die wij per post en per mail verzenden.
Interesse - in welke vorm dan ook - mail ons!

U bent weer op de hoogte van alle laatste ontwikkelingen op
Hellabeem.

Wij, Heléne Heijen, Jan van Beek en het bestuur Hellabeem Nederland
wensen u goede feestdagen toe en een heel goed en gezond 2012!

Ons adres is Hellabeem Sri Lanka, Mahagodawatte, Ibbawala
Weligama, Sri Lanka. Mijn email adres is helene@hellabeem.org.



